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1 系统登录 

系统登录地址为：https://www.medicalresearch.org.cn/，将地址拷入浏览器

地址栏进行访问，进入登录页面，如下图所示： 

 

相关的科研人员、医疗卫生机构的科研诚信管理员以及各级行政机关，登

录系统开展科研诚信自查的相关工作。 

2 帐号创建 

系统暂时不开放自行注册功能，医疗卫生机构、科研院所、高校的账号由

各自的执业登记机关或主管行政机关进行创建，行政机关创建账号后下发给各

单位。帐号用户名一般为单位名称，如需修改单位名称，可以联系执业登记机

关或主管行政机关进行修改，修改后系统对应的登录用户名也将随之改变。 

省、市级行政机关可以创建直管或辖区内医疗卫生机构、科研院所、高校

等，区、县行政机关只能创建直管医疗卫生机构。 

个人的帐号需要由所在单位统一创建，暂不支持注册功能，个人的帐号用

户名为邮箱或手机号。 

2.1 行政机关帐号 

各行政机关帐号一般系统都已经初始内置，如忘记密码，可以联系上级行



政机关重置。 

2.2 机构帐号 

医疗卫生机构、科研院所、高校的账号由各行政机关从机构管理-执业登记

机关登记机构或医疗卫生机构里管理维护，如下图所示： 

 

卫生行政机关可以根据顶部筛选条件，进行医疗卫生机构信息的筛选。 

（1）点击“新增”按钮，可以新增单个医疗卫生机构信息，新增机构的时

候，只需输入机构名称和初始登录密码即可，其他信息可以酌情填写；添加机

构的时候，默认机构的执业登记机关为当前登录的机关账号，可以变更机构的

执业登记机关为下级机关，但不能变更为其他地区的机关，市、区、县添加机

构时不能将执业登记机关改为自己的上级机关，否则会提示无管辖权限。 



 

（2）点击“批量新增”按钮时，可以添加多个医疗卫生机构，每添加一个

医疗卫生机构时，以回车作为界限；机构的执业登记机关默认为当前机关，登

录密码默认为机构名称所有字的拼音首字母_123456，如“西安交通大学第一附

属医院”，密码为“xajtdxdyfsyy_123456”，“北京市延庆区医院（北京大学第三

医院延庆医院）”，密码“bjsyqqyy（bjdxdsyyyqyy）_123456”。 

 



（3）点击机构后的“编辑”按钮，可以修改机构的基本信息。 

（4）点击机构后的“注销”按钮，可以将医疗卫生机构注销，注销后刚账

号将不能正常使用，也不会出现在伦理日常监督管理中的现场检查机构中。 

（5）点击机构后的“修改密码”按钮，可以修改机构系统登录密码；如果

机构忘记登录密码，上级机关可以在此处修改；如果机构已设置管理员的话，

这里修改密码，将会修改管理员的登录密码。 

（6）点击机构后的“删除”按钮，可以将该机构删除，如果机构有人员信

息、伦理委员会、研究项目等信息的话，将会提示删除失败，建议进行注销操

作。 

2.3 个人帐号 

个人的帐号需要由所在单位统一创建，暂不支持注册功能，个人的帐号用

户名为邮箱或手机号。 

2.3.1 人员管理 

单位账号可以进行本单位内人员管理，创建人员、批量导入、修改角色、重

置密码等管理功能，人员管理下的所有菜单均是通过人员的角色进行筛选，可以

从全部人员中查看所有人员信息，如下图所示： 

 

（1）可以在用户搜索框中，根据姓名、邮箱、手机号快速查下人员信息，

也可以根据用户拥有的角色进行筛选。 

（2）点击“新增”按钮，可以打开新增人员信息页面，填写人员信息，其



中姓名、邮箱、手机号、证件号码、登录密码为必填项，不填写将不能保存，如

下图所示： 

 

当添加人员，出现证件号码重复时，可以参照（5）进行人员查找。 

（3）点击“批量导入”按钮，可以下载导入模板，按照模板格式填写人员

信息，然后点击上传，将人员信息批量导入，如下图所示： 



 

上传成功后，会将上传的结果进行反馈，以文件的形式进行下载，导入结果

分两个 sheet 页进行展示，分别展示成功和失败的人员信息以及失败的原因，如

下图所示： 

 

（4）点击“批量添加角色”按钮，选择人员后，可以将某一个角色，批量

授权给选择的人员，如下图所示： 

 

（5）点击“人员移入”按钮，可以根据证件号码+姓名查找人员，如果是本

单位内的人员，并且当前人员无单位时，可以移入本单位；如果该人员有单位，

则需要与对方单位进行联系，有对方进行移出后，本单位才可以移入。如果是非

医疗卫生机构内相关人员，如社区人员、律师等时，则不需要移入本单位，在本

单位伦理委员会有任职，伦理委员会秘书进行伦理备案时，进行查找添加即可。 

查找人员无机构时，可以直接移入本机构，如下图所示： 



 

查找人员有机构时，会直接显示所在机构，如果本机构人员，直接从人员管

理-全部人员中进行查找，找到后添加相应的角色即可，无需重复添加；如果显示

外机构时，点击详情，将显示所在机构的联系方式，可以私下联系对方单位移出

后，再查找移入（确认是本机构人员），如下图所示： 

 

 

 

（6）点击人员列表后“编辑”按钮，可以修改当前人员的基本信息。 

（7）点击人员列表后“移出机构”按钮，则将当前人员移出本机构，不是

删除人员，其他机构可以进行移入。 

（8）点击人员列表后“修改密码”按钮，可以修改当前人员的系统登录密

码，如果该人员忘记密码的话，可以在此处就行重新设置密码。 

 

（9）点击人员列表后“修改角色”按钮，可以修改当前人员的角色，当有

多个角色时，可以在此处进行添加，无需重复添加人员，如下图所示： 



 

（10）点击人员列表后“删除”按钮，可以将当前人员删除；但用户在伦

理委员会有任职，或有备案的项目时，是不能删除的。 

2.3.2 科研诚信管理员 

单位科研诚信管理员主要负责机构科研诚信自查表的填写。 

科研诚信管理员有两种添加方式：1、直接通过新建人员的方式添加；2、通

过人员授权，添加科研诚信管理员角色。 

（1）新建添加科研诚信管理员 

通过各级行政机关或单位账号在人员管理里添加人员的方式，将新创建人员

的角色设置为科研诚信管理员，然后使用科研诚信管理员的账号重新登录系统后，

进行相关操作。 



 

（2）授权现有成员为科研诚信管理员 

机构账号登录系统后，在人员管理-全部人员里，通过搜索的方式找到相应

人员后，通过修改角色功能，添加科研诚信管理员角色并保存；使用科研诚信管

理员登录系统后，进行关操作。 

 



3 科研人员自查 

科研人员登录系统后，选择项目负责人的角色，展开左侧菜单“成果管

理”，可对本人的论文认领、管理以及论文的自查，如下图所示： 

 

3.1 论文推送 

系统根据当前帐号对应的中文姓名，从 SinoMed 查询匹配对应的论文进行

展示，研究者可以根据情况进行认领，如下图所示： 

 

点击标题前的“认领论文”按钮，弹出作者选择信息，如果是共同第一作

者，需要填写署名顺序，如下图所示： 



 

 

信息确认提交后，将会把论文信息放到个人的论文成果中，可以在论文管

理中查看维护。 

3.2 论文管理 

科研人员可以查看当前已经认领的所有论文，如下图所示：



 

3.2.1 论文添加 

对于未纳入的个人参与的论文，可以通过检索认领或者录入添加的方式进

行关联，建议优先采用检索认领的方式，点击“检索认领”按钮，进入论文检

索界面，可根据条件进行查询检索，并对论文进行认领，已经认领过的论文进

行标记，如下图所示： 

 

 

对于无法查询论文可以从“论文管理”里通过录入添加的方式，点击“录

入添加”按钮，进入添加的界面，如下图所示： 



 

 

需要依次填写论文的相关信息，已经自己的作者身份信息，保存后将会到

自己的论文成果库中。 

对于误认领的论文，可以在论文管理中，点击相应论文后的“取消认领”

按钮，删除关联的信息。 

3.2.2 论文自查 

对于在自己成果库中的论文，点击论文后的“论文自查”按钮，进行论文

自查，可根据筛选条件查看未处理的论文以及有问题的论文，如下图所示： 

 

是否设为代表性论文选“是”，将被设置为个人的代表性论文。是否涉及违



反学术规范，如选“否”，其他信息将无需填写；如选“是”，需要选择违反的

学术规范（可多选，如选第八条，需要填写具体的行为）；是否涉及“论文工

厂”及“论文买卖”，如选“是”，需要填写线索详情；如“否”，则无需填写线

索详情。确认信息后提交，完成该论文的自查工作。 

3.3 论文自查表 

进入页面后，系统会对自己的相关论文信息进行统计，展示研究者信息

（其中职务/职称信息，请从个人信息中修改，修改后点击重新生成），个人的

整体论文情况以及问题论文，如下图所示： 

 

如果信息有错误的，请从论文管理中进行修改，修改完毕回到本页面后，

需要点击“重新生成”按钮，进行数据的重新汇总。 

如果信息无误，点击“确认提交”，提交后可以下载汇总表格；如提交信息有误

需要修改，可以点击“撤回”按钮，重新修改；但超过限定时间（2024-12-10）



后，将不可提交以及撤回；如下图所示： 

 

下载文件后，需要签字，并上传扫描版，如下图所示： 



 

4 机构自查 

机构自查，需要机构设置的科研诚信管理员登录系统，开展机构的自查工

作，如下图所示： 



 

前两项为系统原有的问题论文和举报案件，本次主要是下面的三项机构自查

表、科研人员自查表、科研人员论文等。 

4.1.1 机构自查 

点击菜单“机构自查表”，进入机构自查页面，如下图所示： 

 



 

机构自查表，共分为四部分，第一部分基本情况，主要是机构信息，其中

科研人员总数，需要填写；第二部分主要是科研人员论文自查的汇总信息，点

击“重新汇总”可对该部分信息重新汇总。第三部分及第四部分，需要填写表

格并上传相关文件，填写完成后点击保存或提交。保存后可以再修改，提交后

将不可修改，但可以撤回后修改；但超过限定时间（2024-12-10）后，将不可

提交以及撤回；提交后可以下载表格文件，盖章后上传扫描版，如下图所示： 

 

上传时，如以前上传过盖章后的扫描文件，会展示以前的文件，重新上传

后，该文件将被覆盖，替换为最新上传的文件。 



 

 

4.1.2 科研人员自查表 

可查看本单位科研人员的自查情况，这里只展示点击过自查表的人员情

况，不展示未进行论文管理及自查的人员。 

 

可以按照提交状态查询统计，已提交并上传的科研人员，可以下载对应的表

格及扫描文件；只提交的科研人员，可以下载对应的表格。点击姓名，可以在线

查看自查表格。 



 

4.1.3 科研人员论文 

查看本单位科研人员认领的论文，可以根据认领作者、处理状态、是否问

题论文进行筛选，如下图所示： 

 



5 机关监管 

各级行政机关，可以查看辖区内医疗卫生机构以及机构内人员的自查情

况，如下图所示： 

 

5.1 机构自查监管 

行政机关可以查询辖区内医疗卫生机构的自查情况，如下图所示： 

 

系统只展示填写了自查表的机构信息，点击机构名称，可以查看机构自查

表的信息，对于已提交的机构，可以下载自查表格；已经上传盖章扫描版文件



的机构，可以下载扫描版文件。 

5.2 科研人员监管 

行政机关可以查询辖区内医疗卫生机构内科研人员的自查情况，如下图所

示： 

 

系统开展自查的科研人员，点击人员姓名，可以查看人员自查表的信息，

对于已提交的人员，可以下载自查表格；已经上传盖章扫描版文件的人员，可

以下载扫描版文件。 


